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Projektmenedzsment képzés:
Bevezeto és Részveételi feltételek

- ismerteto -

Bevezeto:

Az MCS Projektmenedzsment képzeés egy 250 6ras tréning-sorozat, amely tartalmaz 3x8 éra
opcionalis mihelymunkat, tovabba résztvevénként 2 x 2 6ra konzultaciés lehetéséget és 30
oranyi egyéni felkészllési munkat. Végul a képzés-sorozatot egy 2 napos (16 6ras) kételezd
mihelymunka zarja.

A képzés célja: elméleti és gyakorlati képzés, tréning révén felkésziteni a projektrésztvevdket a
sikeres projektek megvaldsitasara az alap PM szintt6él a PM-vezet6i szintig.

A képzés modszere: elméleti modellek és informaciok atadasa prezentaciéval és feldolgozasuk
k6z6s értelmezéssel, mbdszerek elsajatitdsa elméletben és kiscsoportos feladatokkal, szemé-
lyes készség- és képességfejlesztés tréning-eszkdzodkkel, illetve coaching-modszerrel.

A képzés céljanak eléréséhez szilkséges tananyagokat, segédanyagokat, segédeszkdzoket,
valamint az ajanlott és kdtelezé irodalmak listajat a Szervez6 biztositja.

Szervezd: MCS Kft. / Helyszin: MCS Kft. székhelye (1138 Budapest, Babér u. 5.)

Trénerek: Kiss Zsuzsanna, Boldis lldiko, Szabé Gabriella, Lapu Klara, Csanadi Péter (IPMA-,
illetve CHAMP-trénerek, projektvezetdi gyakorlattal)

Maximalis csoportlétszam: 15 6. A tréning-sorozat 8 f6tél elindul.

A részvétel feltételei:

A képzésre elézetes meghirdetés alapjan lehet jelentkezni egy 6nértékelés egyideji kitdltésé-
vel. Az dnértékeld lapok dsszesitésébdl nyert informaciok a csoportok szervezésében és a
tréning-sorozat testreszabasaban jatszanak szerepet. A Szervezd fenntartja a jogot arra, hogy
kevés jelentkezé esetén vegyes tudasszintl, sok jelentkezé esetén pedig tudasszint alapjan
valogatott csoporttal inditsa el a képzést. A képzéshez csatlakozni a 2. blokk kezdetéig lehet.

A tréning-sorozat 8 fével elindul akkor, ha az 1. blokknal megvan a 8 f6s részvétel. Az opciona-
lis mGhelymunkak megtartasanak feltétele, hogy legalabb 4 6 jelentkezzen ra a kijelélt idépont
el6tt 3 nappal.

A képzés elvégzésének a feltétele, hogy a résztvevok a tréning-sorozatbdl maximum 2 teljes
napot (kb. 10%-ot) hianyozhatnak, illetve a tovabbi napokon legalabb 7 éraban (kb. 90%-ban)
részt kell vennitk a képzésen. (Ez 6sszesen maximum 20%-0s hianyzast jelenthet.)

A képzés sikeres elvégzését igazol6 oklevél kiadasanak feltétele — a hianyzasi kritériumon tual —
a 2 napos mihelymunkan valé aktiv részvétel és az dnértékelés ismételt kitdltése.

A képzés végeén a résztvevokidl egy, a képzés megvaldsulasara és a résztvevdi elégedettségre
vonatkoz6 kérddiv kitdltését kérjuk.
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A tréning-sorozat elemei:

1. blokk: Projektdefinicio és alapelvek
2. blokk: Projektfolyamat, fazisok, projektdokumentumok
3. blokk: Projektszervezet

I. opciondlis mihelymunka: az elsé harom blokkban elsajatitott tudas mélyitése, készségek,
kompetenciak gyakorlasa hozott eseteken keresztil

4. blokk: Projektcontrolling: tervezés
5. blokk: Projektcontrolling: teljesitménymenedzsment és gazdalkodas
6. blokk: Egyuttmikédés a projektben

[I. opciondlis mihelymunka: a masodik harom blokkban elsajatitott tudas mélyitése, készségek,
kompetenciak gyakorlasa hozott eseteken keresztl

7. blokk: Projekt és vallalat — projekt és valtozas
8. blokk: Projektfeltételek, projektkdrnyezet

[ll. opcionalis mihelymunka: az utolsé két blokkban elsajatitott tudas mélyitése, készségek,
kompetenciak gyakorlasa hozott eseteken keresztil

Konzultaciés lehetéség: minden résztvevd jogosult elére megadott id6savban egyeztetett
idépontban 2x2 éra coaching jellegl konzulticiora a személyes készségek elmélyitésére,
gyakorldséra. Az idésavok a 4. blokkot kdvetden, illetve a 8. blokkot kbvetéen kerllnek
kijelblésre.

Zar6 mihelymunka: mind nyolc blokkban elsajatitott tudas 6sszefoglalasa, mélyitése, készsé-
gek, kompetencidk gyakorlasa hozott eseteken, esettanulmanyokon, helyzetgyakorlatokon ke-
resztll valamennyi résztvevd aktiv kdzremikddesével.

Kapcsolat a PM mindsitési rendszerekkel:

Kilénb6z6 projektmenedzsment személyi mindsitési rendszerek érhetdéek el Magyarorszagon is
(IPMA, PMI). A tréning-sorozatnak kdzvetlentl nem célja az ezekre val6 felkészités. Célkitlzé-
stink inkabb arra iranyul, hogy magas szintre emeljik a magyar szakemberek projektmenedzs-
ment tudasat és kompetenciait, tovabba hogy ezen keresztil altalaban j6 csapattagok és jo ve-
zet6k legyenek egy eredményekre és sikerekre t6r6, csapatmunkat és egyuttmikddést prefera-
16 szervezetben.

Ugyanakkor az MCS Projektmenedzsment képzés tudasanyaganak elsajatitasa lehetévé teszi
mind az IPMA, mind a PMI minésitésen valé helytéllast, a blokkok k6zétt alkalmazott mihely-
munkak pedig hasonld szituacios gyakorlatot jelentenek, mint amilyennel az IPMA-mindsitésen
lehet talalkozni.

Ezek alapjan a tréning-sorozatot ajanljuk mindazoknak, akik a tudas megszerzésén és kompe-
tenciéik fejlesztésén tul valamilyen személyi minésités megszerzésére térekednek, tovadbba az
opciondlis mihelymunkakban val6 részvételt ajanljuk azoknak, akik szervezetikben projektme-
nedzseri poziciét téltenek be vagy annak varomanyosai, illetve akik az IPMA mindsitési rend-
szer magasabb fokozatai megszerzésére toérnek.



