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ALAPSZABALY
FOVALLALKOZOK MAGYARORSZAGI SZOVETSEGE

A Polgari Torvénykonyvrol szo16 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek milkodésérol és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat egységes
szerkezetben a 2023. majus 24-i kozgytilésen elhatarozott modositasokkal, amely: uj elnékség és uyj feliigyeld
bizottsagi tagok megvdlasztisa 3 évre, elndkség 7 tag helyett 6 taguva valdsa, kiegészitések : 11.1.d., II. pont
2. bekezdés, 16.pont utolso elotti és utolso bek.

I
A szovetség adatai
1. A szovetség neve: Fovallalkozék Magyarorszagi Szovetsége
A szovetség roviditett elnevezése: FOVOSZ
2. Aszovetség idegen nyelvil elnevezései:

a.) angol nyelvii elnevezés: Project Management Association Hungary
b.) német nyelvii elnevezés: Projekt Management Verband Ungarn
A szovetség székhelye: 1106 Budapest, Jaszberényi Ut 24-36.

4. A szbvetség tagjainak nevét, székhelyét és képviseldjét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

5.A szdvetség honlapjanak cime: www.fovosz.hu, www.ipma.hu
1L

A szovetség célja, tevékenység

1. A szivetség célja: szakmai érdekképviselet.

a./szakmai szovetségbe tomoriilt hazai fovallalkozok (komplex vallalkozasokra orientalodo gyarto, szereld,
szolgaltato, tanacsadd gazdasagi tarsasagok, stb.) és megbizoi illetdleg fovallalkozoi szervezetekben vagy a
szakképzésben dolgozd projekt menedzserek, akkreditalt PM-szakoktatasban tanulo didkok és YOUNG
CREW gyakornokok 0&sszefogasa, eredményesebb muikodésének elésegitése, a szlikebb szakmai
érdekvédelem.

b./a tagsag érdekeinek szakmai és gazdasagi szempontbol valo egyeztetése és hatékony képviselete,

c./a vallalkozasok, a szakmai informacidaramlas, a pénziigyi forrasok, a nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok
¢és a szakteriletek fejlodésének elOsegitése, kiemelten az Unids belsé piaci partnercégekkel, szakmai
szovetségekkel valo egyiittmitkodés és kapcsolatépités jegyében.

d./ a FOVOSZ, mint a hazai févallalkozok szévetsége. kiemelten képviseli az épitSipari vallalkozdasokat

2. A szovetség tevékenysége:

A fovallalkozas szakteriiletén az érdekképviseleti, érdekegyezteto, kapcsolattarto és egyéb - a kozgyilés altal
meghatarozott - feladatok ellatasa:

A tagok oOsszehangolt véleménye alapjan dllast foglal a szakmai, a vallalkozasokat érintd altalanos és
alapvetd kormanyzati dontések és a szabalyzok tervezeteivel kapcsolatban, ezzel is kiemelten képviseli az
épitoipari vallalkozdsokat

Kezdeményezi, koordindlja, szervezi a szovetség tagjai (ill. szakdgazatok) 6sszehangolt fellépését, mindazon
kérdésekben, amelyet a szakteriilet presztizse, a tagok érdekének érvényre juttatasa barmely téren
megkivan.A tagok 6sszehangolt véleménye alapjan allast foglal a szakmai, a vallalkozasokat érint6 altalanos
¢s alapvet6 kormanyzati dontések és a szabalyzok tervezeteivel kapcsolatban. A szovetség allasfoglalasairdl a
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gazdasagiranyitasi és az érintett tarsadalmi szervezeteket tdjékoztatja.Figyelemmel kiséri a szakmai
vallalkozasokra vonatkozo jogszabalyok gyakorlati érvényesiilését, az illetékes gazdasagiranyitasi szerveknél
kezdeményezi a vallalkozasokat nehezitd szabalyozok, intézkedések feliilvizsgalatat és modositasat,Részt
vesz mas tarsadalmi szervezetek allasfoglalasanak, a gazdasagi élénkitést célzo javaslatainak a Fovallalkozok
Magyarorszagi Szovetségét érintd szakmai megalapozasdban.Szakmai-etikai bizottsagot miikddtet, amely
mas szakszovetségi, ill. alapitvanyi etikai bizottsdgokkal azonos elvek alapjan tevékenykedik.Részt vesz a
munkaadok és munkavallalok kozti 1ényeges keret-megallapodasok kialakitasaban.Projektmenedzser (PM)
képzésben valo részvétel. Eldadasok, tajékoztatok szervezése, tartasa, kiadvanyok szerkesztése a
nemzetkozileg is elismert IPMA mindsitések elismertségének novelése céljabol.Projektmenedzser Klubot
mikddtet (PM-Klub).Hirlevél” kiadasaval, illetve folyamatosan frissitett honlapon keresztiil elésegiti a tagok
tajékoztatasat.

Az érdekegyeztetés teriiletén:

Segiti a tagjai és az egyéb vallalkozok kozotti egyiittmiikodést, kozos felkérésre vitas kérdésekben
egyeztetést szervez.A vallalkozasok szakmai kérdéseit érintd altalanos feltételek hatosagi eldirasok,
ajanlasok és  utmutatdk, rendelkezésre 4alld6 mintaszerzodések koOzreadasaval —segiti  tagjai
tevékenységét.Informacids, egyeztetd, dontés-elokészitd egyiittmiikodést épit ki és tart fenn az allami
szervekkel (minisztériumok, kormanyszervek, orszaggyiilési bizottsagok), tarsadalmi és gazdasagi
érdekcsoportokkal mindazon kérdésekben, amelyek a szakteriilet érdekeinek érvényre juttatasat indokoltta és
sziikségessé teszik.

Egyéb feladatai keretében:

Szakmai egyiittmiikodést épit a hazai projektmenedzsment szervezetekkel, szovetségekkel, kolcsondsen
egyeztetett programok, rendezvények aktiv tamogatasaval mintegy ko6zos hazai PM-platform kialakitasan
keresztiil kozos érdekeltségli tarsult Osszefogasra torekszik.Alapitd tagszovetségként aktivan részt vesz a
Projektmenedzsment Kivalésag Tablaban, amely a magyar projektmenedzsment szervezetek altal 1étrehozott
szakmai grémium. A Tabla az “Ev Projektmenedzsere” palyazat kiirasaval és kozos tinnepélyes dijatadd
galaval jarul hozza a hazai projektmenedzsment kultara fejlédéséhez.

A szovetség a nemzetkdzi gazdasagi kapesolatok kialakitasa érdekében:

- céginformaciodt szerez be, vagy tagjait céginformacio beszerzési lehetdségérol tajékoztatja,

- segitséget nyujt tagjainak a nemzetkozi munkaban vald részvételhez, beérkezd kiilpiaci informaciokat
tovabbit,

- kapcsolatot tart kiilfoldi szovetségekkel,

-nemzetkozi szovetségekben és forumokon képviseli a szakteriileten tevékenykedo tagokat,

-ellatja az IPMA /International Project Management Association/ magyar tagozati feladatait és eleget tesz a
vonatkozd IPMA szerz6dési kotelezettségeinek. Kiemelten az IPMA altal nemzetkoézileg akkreditalt
projektmenedzsment szakemberek kompetencia alapi 4-szintli személyi mindsitések, PM tanacsadok és
szervezetek mindsitdé €s tanusitdo eljarasok feliigyelete és folyamatos fejlesztése, valamint az IPMA
Nemzetko6zi Projektmenedzsment Dij és szakmai teljesitmények dijazasaiban vald timogato részvétel.

-Sajto- és marketingmunkat végez a szakteriileteken tevékenykedé tagok munkajanak segitése érdekében
-Rendszeres tajékoztatast nyujt tagjainak tudomasara jutott piaci (versenytargyalasi, ligyletkotési) és egyéb
lehetoségekrol.

-Egyéb, a tagok altal igényelt szolgaltatasokat végez (pl. szimpdziumok, konferencidk, szakképzés
szervezese).

A gazdasagi szervezetek gazdalkodasi forma szerinti osztalyozasaa 21/2012. (IV. 16.) KIM rendelet szerint:
GFO ’2012. kéd: 517 /Egyéb szdvetség/

Az egyesiilet tevékenységének alapja: a célok szerint megjeldlt tevékenységek megvaldsitasa

Az egyesiilet hatokore: nemzetkozi.
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Az egyesilet tevékenysége a fentickben megjeldlt célok - megvaldsitasahoz sziikséges, a fentickben
megjeldlt tevékenység elvégzése utjan, az alabbiak figyelembe vétele mellett:tevékenységének mibenléte:
minden olyan tevékenység, amely a Alapszabalyban megjelolt feladat teljesitését kozvetleniil vagy kdzvetve
szolgalja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az egyén k6zos sziikségleteinek kielégitéséhez;

A szbvetség a cél megvalodsitasaval kozvetleniil 6sszefiiggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.
I11.
A szovetség milkodésére vonatkozé altalanos szabalyok

A szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt.

IV.
Tagdij

A jelen Alapszabaly a tagsagot feltételekhez koti, miszerint, csak az maradhat egyesiileti tag, aki mindig
hataridében kifizeti az egyesiilet altal megallapitott tagdijat. Ha a tag ezen fizetési kotelezettségének
hataridlben nem tesz eleget, az egyesiillet a tagsdgi jogviszonyt harmincnapos hataridovel irasban
felmondhatja. A felmondasrdl az egyesiilet kdzgytilése dont. Az érintett tag tagsagi jogviszonyat a kdzgyiilés
akkor mondhatja fel, ha az elndkség a tagot a pdthataridé tlizésével irasban felhivta az elmaradt tagdij
megfizetésére és a pothatarido is eredménytelentil telt el. A tagdij vagyoni hozzajarulast a tag egyéb vagyoni
hozzéjarulassal kompenzalhatja.

Az egyesiilet Alapszabalya a kiilonleges jogallasu tagsagrol e jogallas tartalmanak meghatarozasaval
rendelkezik. Az egyesiilet Alapszabalya partold tagsdgot hoz létre, igy az ilyen tag az egyesiilet
tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. Pdrtolo tag felvételérdl az elnokség dont.

Az egyesiilet Alapszabalya tiszteletbeli tagsagot is alapit, igy az ilyen tagot az egyesiilet tagjai valasztjak
meg e tagsagra. A partolo és a tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek {ilésén tanacskozasi joggal vehet részt
¢s vezeto tisztségviselové nem valaszthato. Tiszteletbeli tagga az valhat, akit két egyesiileti tag ajanl, és az
elnokség elfogadja a személyét. Tiszteletbeli tagok jogi, vagy sok éves kiemelekedd szakmai teljesitményt
felmutatd természetes személyek is lehetnek.

Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni. Az egyesiilet tagjait — ide nem értve a
partolo tagokat és a tiszteletbeli tagokat - egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik. A
tag tagsagi jogait személyesen €és képviselo utjan is gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és
nem Orokolhetok. A tagok - a tagdij megfizetésén tul - az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek. A tagok szavazati joga gyakorlasanak feltétele, hogy érvényes tagsagi jogviszonnyal rendelkezzen a
tag. Ennek megallapitasa az elnok ttjan az elndkség feladata.

A rendes tagok kotelezettsége:

Az egyesiilet tagja koteles az Alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek teljesitésére. Az egyesiilet
tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét. A rendes
tagok kotelezettségei koz¢é tartozik a tagdij megfizetésének kotelezettsége. A tagdij megfizetésének modja az
egyesiilet bankszamlajara torténd atutalas, vagy az egyesiilet pénztaraba torténé készpénz befizetés,
hatarideje minden targyév januar 31-e.

V.
A tagsag

A szovetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithaté, mikddtethetd. A szovetség tagja
egyesiilet, alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet vagy civil tarsasag
lehet; szovetség tagja természetes személy nem lehet. A szOvetség tagja lehet az a jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki a szovetség célkitlizésével egyetért és a célok megvalositasa
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érdekében tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket
elfogadja.

VL
A tagsagi jogviszony keletkezése

A szOvetségi tagsag az alapitaskor a szOvetség nyilvantartasba vételével keletkezik. A szdvetség
megalakulasat kovetden a tagsag a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési nyilatkozatot az
elnokséghez kell benyujtani, amely szerv a kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil, egyszerii
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hataroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat annak meghozatalat kovetd 8 napon
belill irasba foglaltan, igazolt mdédon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi
kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

VII.

A tagsagi jogviszony megsziinése

1. A tagsagi jogviszony megszinik:
a./ A tag kilépésével.
b./ A tag jogutdd nélkiili megsziinésével.
c./ A tag kizarasaval.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag a szovetség elnokségéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval barmikor,
indokolas nélkiill megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az elndkséghez torténd
megérkezése napjan sziinik meg.

3. Az elnokség nyilt szavazassal, egyszerii szotObbséggel kizarhatja a szovetség tagjai koziil azt a tagot,
aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyllés hatarozatat sulyosan vagy ismételten sértd
magatartast tanusit.

Kizarhato a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas
elteltét kovetéen az elndkség irdsban — pothatarido tlizésével és a jogkOvetkezményekre, azaz a
kizarasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a
péthataridon belill is eredménytelen maradt. A kizarasi eljarast barmely tag vagy szovetségi szerv
kezdeményezésére az elndkség folytatja le. A kizarasi eljarasban a tagot az elndkség iilésére meg kell
hivni, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerti meghivasa ellenére torténd tavolmaradasa az iilés
megtartasat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az {ilésen biztositani kell szamara a védekezési
lehetdséget. Az iilésen a tag a torvényes képviseld mellett, illetve helyett meghatalmazott képviselvel
is képviseltetheti magat. A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet6ségrdl vald tajékoztatast. Az elndkség a kizarasrol szold hatarozatot a
tagkizarasi eljards megindulasatol szdmitott 30 napon belill meghozza és 8 napon beliil igazolhato
modon kozli az érintett taggal. A kizart tag a kizarast kimondo els6foku elndkségi hatarozat ellen, a
kézbesitéstdl szamitott 15 napon beliil a szovetség kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés
beérkezését kovetden az elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili idépontra Gssze
kell hivnia a rendkiviili kozgytilést. A kozgyllés nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont. A
kozgyllés hatarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8 napon beliil irasban, igazolhatd
modon is k6zli az érintett taggal

VIIL
A tagok jogai

1. A szdvetség tagja jogosult:

a./ a szOvetség tevékenységében részt venni
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IX.
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b./ a szOvetség szolgaltatasait igénybe venni
A szdvetség tagja — képvisel6jén keresztiil - jogosult:

a./ a kozgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyiilés rendjének megfeleléen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

b./ a szOvetség irataiba betekintetni

c./ arra, hogy a szOvetség tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat torvényes képviseldje helyett meghatalmazott képviseldje utjan
is gyakorolhatja. A képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyitd ereji maganokirati
formaban irasba kell foglalni és azt a kozgyllés levezetd elndkének a kozgyiilés kezdetén atadni

A kozgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

A tagok kotelezettségei

L.

X.

A szdvetség tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti a szovetség céljanak megvaldsitasat és a szovetség tevékenységét.
b./Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles a szovetség alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak red vonatkozo eléirasait,
rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles székhelyének, tovabba képviseldje lakcimének megvaltozasat az adatvaltozast kovetd 8
napon beliil az elnckséghez bejelenteni.

A szovetség szervei

1. A szOvetség szervei:
a./ Kozgyiilés
b./ Elnokség
c./ Feliigyel6bizottsag
A Kozgyiilés
2. A kozgyllés a szovetség dontéshozo szerve.
3. A kozgylilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) a szovetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) a vezeto tisztségviselo és a feliigyelObizottsagi tag megvalasztasa, visszahivasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszdmold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek a szovetség vagyoni helyzetérdl szolo
jelentésének — elfogadasa;

1) kozhasznusagi melléklet elfogadasa;

g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a
szovetséggel munkaviszonyban all;
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h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet a szOvetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

i) a jelenlegi és korabbi szovetségi tagok és a vezetO tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés;

j) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

A kozgytilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

A kozgyllést az elnokség legalabb 15 nappal az iilés idopontja eldtt kikiildott meghivoval,
elsddlegesen a szovetség székhelyére hivja Ossze irasban, igazolhaté moédon. frasbeli igazolhato
modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a
tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra
keriiljon (elektronikus tértivevény).Ha a kdzgyllést nem szabalyszeriien hivtak Gssze, az tilést akkor
lehet megtartani, ha az {ilésen a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van, és
egyhangulag hozzajarul az iilés megtartasdhoz.

A kozgylilési meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a kozgylilés helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell
rogziteni, hogy a szavazasra jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A meghivonak tartalmaznia
kell tovabba a kozgyiilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgyiilés helyszinét és
idépontjat, és az arra torténd felhivast, hogy a megismételt kozgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti id6pontot
legalabb harom és legfeljebb tizendt nappal kovetd idépontra hivjak Ossze. A kozgyiilési meghivot a
szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni. A kozgyiilési meghivo kézbesitésétol
vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belill a tagok és az egyesiilet szervei az elndkségtdl a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség 2
napon beliil dont. Az elndkség a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat.
Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésdbb 2 napon beliil igazolhaté modon kozli a tagokkal.

Ha az elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja Ggy a
kozgytilés a napirend elfogadasarol szold hatarozat meghozatalat megel6zoen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabalyszerlien nem ko6zolt napirenden szerepld kérdésben
csak akkor hozhato hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elnok koteles a kozgytilést haladéktalanul dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol,
ha

a./ a szOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b./ a szOvetség elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c./ a szovetség céljainak elérése veszEélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az Osszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra okot ado
korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség megsziintetésérdl donteni.

A kozgyllés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A kozgytilés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet, vagyis az
aktualis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A kozgyiilés a
napirendi pontok targyalasat megel6zOen egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a
levezetd elndk személyét, tovabba a jegyzOkonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesité személyét,
valamint sziikség esetén a két f0s szavazatszamlalo bizottsagot.
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9. A kozgyiilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint
— ha az alapszabaly a képviseld utjan torténo részvételt lehetoveé teszi — képviseldje nevét és lakohelyét
vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu szavazat illeti meg — a tagot megilletd
szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgyiilés levezetd elndke és a jegyzOkonyvvezetd aldirasaval
hitelesiti
A kozgytilésrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amely tartalmazza
a) a szovetség nevét s székhelyét;

b) a kozgyiilés helyét és idejét;

¢) a kozgylilés levezetd elnokének, a jegyzOkonyvvezetdnek, a jegyzokonyv hitelesitéjének a nevét;
d) a kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol
tartozkodok szamat.

A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd ¢és a kozgylilés levezetd elnoke irja ala, és két erre
megvalasztott, jelen 1év0 tag hitelesiti.

10. A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tobbségével
hozzak meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11. A kozgyllés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltéré rendelkezése hidnyaban — egyszerli
szOtobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A szOvetség alapszabalyanak moddositasahoz, a szovetség
egyesiilés€¢hez ¢s szétvalasdhoz a kozgyllés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
szlikséges. A szovetség céljanak modositasdhoz €és a szovetség megsziinésérol szolo kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

12. A kozgytlési hatdrozatokat a levezetd elndk a kdzgytilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kdveté 8 napon beliil irdsban, igazolhato modon is kozli a hatarozatnak a
szovetség honlapjan torténo kozzétételével egyidejiileg.

Elndkség

13. Az elndkség a szovetség 6 elndkségi tagbol allo6 tigyvezetd szerve, amely dont mindazon kérdésekben,
amelyet jogszabaly vagy alapszabaly nem utal mas szerv kizardlagos hataskorébe.

14. Az clnokség tagjait a kozgyilés valasztja 3 év hatarozott idétartamra. A vezetd tisztségviselOi

megbizas a tisztségnek a kijeldlt, megvalasztott vagy kinevezett személy altal torténd elfogadasaval
jon létre.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatis:

a./ a megbizas idGtartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;
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15.

16.

c./ lemondassal,;
d./ a vezet0 tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval,

f./ a vezet0 tisztségviseldvel szembeni kizaro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A kozgytlés a vezetd tisztségviseldt barmikor — indokolas nélkiil — visszahivhatja. A visszahivasrol a
kozgytilés az altalanos szabalyok szerint dont.

A vezet tisztségviseld6 megbizatasarol a szOvetséghez cimzett, a szovetség masik vezetd
tisztségvisel6jéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikddoképessége
ezt megkivanja, a lemondas az ) vezet6 tisztségviseld kijelolésével vagy megvalasztiasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Vezetd tisztségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy
kateles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezeto tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A
vezetd tisztségviselOkre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd
tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett
eloélethez f1z0d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezeto tisztségviseld aki
koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all (Btk. 61.§ (2) bek. i) pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviselje nem lehet. Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviselO az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A szOvetség vezetd tiszts€gviseldi 3 év hatarozott idOtartamra, azaz: 2023. majus 24-t6l 2026. majus
24-ig:

Karolyi Laszl6 elnok
/LEGRAND Zrt. vezérigazgatoja/,
képviseleti joggyakorlas mddja: 6nallod képviseleti joggal

/an.: Farkas Maria/
1037 Budapest, Remetehegyi ut 88. 2. em. 5. ajto
Adobazonosito jel: 8334053185

Tovabbi elndkségi tagok:

Tarnoki Péter Pal fotitkar, elnokségi tag

képviseleti joggyakorlas modja: 6nallo képviseleti joggal
1142 Budapest, Tengerszem utca 46.

Anyja neve: Sarvari Komnélia

Adobdazonosio jele: 8295230417

Tompos Attila elnokhelyettes

/EuroAszfalt Kft. és a Karpat Aszfalt Kft. tigyvezetdje/,
képviseleti joggyakorlas modja: 6nallo képviseleti joggal
/an.: Plicher Katalin/

2051 Biatorbagy, Szily Kalman ut 79.

Adodazonosito jel: 837973146
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Balint Agnes elnokségi tag

/ExVA Kft. iigyvezetoje/

képviseleti joggyakorlas modja: ketten egylittes képviseleti joggal
/an.: Orban Eva/

1037 Budapest, Koriander koz 6. 2. em. 4. ajto

Adobazonosito jel: 8369414117

Glész Andrea elnokségi tag

/Glosz és Tarsa Kft. ligyvezetdje

képviseleti joggyakorlas modja: ketten egylittes képviseleti joggal
/an.: Krepuska Marianna/

1027 Budapest, Frankel Le6 1t 5. 2. em. 15. ajto
Adobazonosito jel: 8373363920

Ivady Baldzs elnokségi tag

/AAM Tanacsado Zrt. igazgatdsagi tagja/

képviseleti joggyakorlas modja: ketten egyiittes képviseleti joggal
/an.: Bertok Krisztina/

2112 Veresegyhaz, Lisznyay Szab6 Gabor utca 27.
Adodazonosito jel: 8418582758

A szovetség képviseletét a fentiek szerinti altalanos képviseleti jog terjedelemmel latjak el az elndkség tagjai.

Az elnokség 6 elnoksegi taghbdl dll: elnok, alelnok, fotitkar és a tovabbi 3 elnokségi tag. A 6 elnékségi
tagot /elndk, alelnék, titkar, és a tovabbi 3 elndkségi tag/ a kézgyiilés valasztia meg. Az elndk vezeti az
elnokséget. Az elnokét akadalyoztatasa esetén az alelnék helyettesiti. A fotitkar szakmai tevékenysegét az
elnok iranyitja.

Az elnékség igény szerint szakmai bizottsagokat hozhat létre, meghatdrozva ezek céljat és mitkodési kereteit,
és sziintethet meg.

17. Az elnokség hataskorébe tartozik:

a./ aszovetség napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozo iigyekben a dontések meghozatala;
b./ a beszamolok eldkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;
c./ az éves koltségvetés elkészitése €s annak a kdzgylilés elé terjesztése;

d./ a szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozod, a kozgyiilés
hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e./ akozgyllés Osszehivasa, a tagsag és a szovetség szerveinek értesitése;

f./ az elnokség altal Gsszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

g./ részvétel a kdzgylilésen €s valaszadas a szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;

h./ atagsag nyilvantartasa;

i./ aszOvetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
j./ a szovetség mitkodésével kapcsolatos iratok megdrzése;

k./ a szovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezte
esetén az e torvényben eloirt intézkedések megtétele; és
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18.

1./ atag felvételérdl vald dontés.
m/ dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.

Az elndkség iléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. Az elndkségi iilést az
elnok legalabb 15 nappal az iilés idopontja eldtt kikiildott meghivoval, elsddlegesen a szovetség
székhelyére hivja ssze irasban, igazolhaté modon. Irasbeli igazolhaté méodon torténé kézbesitésnek
mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési
cimére torténod kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az elnokségi iilésre sz016 meghivod tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, az elndkségi tilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rdgziteni, hogy az elnokségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

Az elnokségi iilésre sz016 meghivot a szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

19. Az elndkség hatarozatat egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség hatarozatképes, ha

20.

iillésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi tagok tobb mint a fele jelen van. Két elndkségi
tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy
f)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az elndkségi Ulésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévéd elndkségi tagok irnak ala. A
jegyzokonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontésének tartalmat, id6pontjat és hatalyat,
illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

Az elnOkség hatarozatait az elndkségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a hatarozat
meghozatalat kdvetd 8 napon beliil irasban, igazolhatd modon is kozli a hatarozatoknak a szovetség
honlapjan torténo kozzetételével egyidejiileg.

A szOvetség torvényes képviseldje az elndk. A szovetséget harmadik személyek el6tt a szovetség
elnoke, fotitkara és az elndkhelyettese Onalldan jogotulstak képviselni, mig a tovabbi elndkségi
tagok ketten egyiittesen jogosultak képviselni az egyesiiletet. A szovetség elndksége utjan sajat
nevében kozvetlen kapcsolatot tart a fohatosagokkal, orszagos hataskorii szervekkel, tarsadalmi és
egyéb szervezetekkel. A valasztott vezeto tisztségviselOk feladataikat tarsadalmi munkéaban végzik.

Feliigyel6bizottsag

21.

A feliigyelObizottsag a szovetség 3 feliigyeldbizottsagi tagbol allo feligyeld szerve. Dont a
hataskorébe utalt kérdésekben.

A feliigyelébizottsag tagjait a kozgylilés valasztia meg 3 ¢év hatarozott idGtartamra. A
feliigyelObizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadasaval jon 1étre.

Megsziinik a feligyelObizottsdgi megbizatas:

a/ visszahivassal;
b/ lemondassal,;

¢/ a feliigyel6bizottsagi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,
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d/ a feliigyel6bizottsagi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben
torténo korlatozasaval,

f/ a felligyelObizottsagi taggal szembeni kizar6 vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A kozgylilés a megvalasztassal azonos eljarassal barmikor — indokolas nélkiil — donthet a
feliigyelObizottsagi tag visszahivasardl. A visszahivasrdl a kozgylilés az altalanos szabalyok szerint
dont.

A feliigyelobizottsagi tag megbizatasarol a szOvetséghez cimzett, a szOvetség vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy miikodoképessége
ezt megkivanja, a lemondas az 0j feliigyeldbizottsagi tag kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek
hianyéaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

A feliigyelObizottsag tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyeldbizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaro ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi
személy vezetd tisztségviseldje.[Ptk. 3:26. § (2)]

A feliigyel6 szerv tagja a szovetség vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt vehet. A
feliigyeld szerv tagja kotelezden vesz részt a vezeto szerv iilésén, ha jogszabaly igy rendelkezik.

A felligyel6 szerv koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfelelden a dontéshozo szervet vagy
az iligyvezet0 szervet tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast,

hogy
a) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan

sértdé esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitésa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezet0 tisztségviselOk felelsségét megalapozo tény meriilt fel.

A dontéshozo szervet vagy az ligyvezetd szervet a feliigyelO szerv inditvanyara - annak megtételétol
szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabdl Gssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a dontéshozo szerv és az ligyvezetd szerv Osszehivasara a feliigyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes mitkodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a felligyelO szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

23. A feliigyeldbizottsag tagjai 3 év hatarozott idotartamra, azaz 2023. majus 24-t6l 2026. majus 24-ig:

Boros Péter FB elnok

2045 Torokbalint, Szent Istvan utca 68.,
anyja neve: Czibik Erzsébet
adoazonosito jele: 8374672846

Loppert Zoltan Jené FB tag
1112 Budapest, Eper utca 17.
anyja neve: Adler Ilona
adoazonosito jele: 8302602647

Polonyi Istvan Emil FB tag

1139 Budapest, Uteg utca 29. 9/57.
anyja neve: Czitrovszky Gizella
adoazonosito jele: 8295072706
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24.

25.

26.

27.

A feliigyelGbizottsag tagjai a feliigyeldbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyelObizottsag tagjai a szovetség ligyvezetésétol (elnokség) fliggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatoak.

A feliigyeldbizottsag hataskorébe tartozik:
- az ligyvezetés ellendrzése a szovetség érdekeinek megdvasa céljabol;
- a szOvetség miikodésének, gazdalkodasanak ellendrzése.

A feliigyel6bizottsag a hataskorébe tartozo feladatok gyakorlasa soran — annak érdekében - a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast
kérhet, tovabba a szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A feliigyeldbizottsag koteles a tagok dontéshozod szerve elé keriilo elbterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv iilésén ismertetni. A felligyelObizottsag a
szovetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseloktdl és a
jogi személy munkavallaloitol felvildgositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.

A feliigyelobizottsag iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. A
feliigyelobizottsagi iilést a feliigyelobizottsag elndke legalabb 15 nappal az iilés iddpontja el6tt
kikiildott meghivoval, elsddlegesen a szovetség székhelyére hivja 0ssze irasban, igazolhatdé moddon.
frasbeli igazolhatd6 modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeménykeént, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a
kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A feliigyelObizottsagi tilésre szo0ld meghivd tartalmazza a szovetség mnevét, székhelyét, a
feliigyelobizottsagi tilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a
meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a feliigyeldbizottsagi tagok
allaspontjukat kialakithassak.

A feliigyeldbizottsag hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban —
egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A feliigyeldbizottsag hatarozatképes, ha {ilésén a
szavazati jogaban nem korlatozott feliigyelObizottsagi tagok tobb mint a fele jelen van. Két
feliigyelobizottsagi tag jelenléte esetén kizarolag egyhangulag hozhat6 hatarozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

28. A feliigyelObizottsag hatarozatait a felligyelobizottsagi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a

hatarozat meghozatalat koveté 8 napon beliil irasban, igazolhat6 modon is kozli a hatarozatoknak a
szovetség honlapjan torténo kozzétételével egyidejiileg.

Irasbeli szavazas

A kozgyiilés, az elnokségi iilés, a feliigyeld bizottsagi lilés megtarthato

vagy elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével,
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vagy pedig hatarozathozatalra - az elndkség kezdeményezésére - iilés nélkiil is sor keriilhet. Az utobbit csak
jogszabaly zarhatja ki. Ha ilyen nincs, akkor az elndkség kezdeményezésére {ilés tartasa nélkiil is sor
kertiilhet a dontéshozatalra .

Az elektronikus jelenlétnél
meg kell hatarozni az igénybe vehet6 elektronikus hirk6zl6 eszkdzoket és informatikai alkalmazasokat, és

ha a tarsasag ligyvezetése a tagokat (képviseldiket) személyesen nem ismeri, meg kell hatarozni a
személyazonossag igazolasanak modjat.

Az irasbeli szavazas részletszabalyait - ideértve az eredmény megallapitasat is - a kozgytilési meghivoban
kell megallapitani. Az irasbeli szavazas eredményét az elnokség a szavazasra megjeldlt hataridot kovetd
nyolc napon belill - irasban koteles a tagokkal kdzoIni

Valasztottbirdsagi eljaras kikotése

Az egyesiilet jelen Alapszabalya a tagsagi jogviszonybol, tovabba az egyesiileti szervek és a tagok egymas
kozti jogviszonyabol eredd jogvitakra allandd vagy eseti valasztottbirdsag eljarasat koti ki az alabbiak
szerint:Barmely vita eldontésére, amely a jelen Alapszaballyal vagy azzal Osszefiiggésben, annak
megszegésével, megsziinésével, érvényességével vagy értelmezésével kapcsolatban keletkezik, a felek
alavetik magukat az Magyar Kereskedelmi és Iparkamara mellett szervezett Allando Valasztottbirosag,
Budapest kizarolagos dontésének azzal, hogy a Valasztottbirosag a sajat Eljarasi Szabalyzata szerint jar el.

X.
Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)
¢és az egyesiilési jogrol, a kdozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései az iranyadoak.

Kelt: Budapest, 2023. majus 24.

Alulirott Karolyi Laszlo, mint a szovetség elndke, ezennel aladirasommal igazolom, hogy az Alapszabaly
eegységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly modositasanak alpjan hatalyos tartalmana. A
modositott alapszabaly datuma megegyezik a 2023. majus 24-i. kozgyilés idépontjaval.

Karolyi Laszlo elnok
Ellenjegyzem Budapest, 2023. majus 24.
KASZ 36060754
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